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AYUNTAMIENTO
DEL VALLE DE MENA

RELACI(’)N DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DEL VALLE DE
MENA. ANO 2013

La Relacién de Puestos de Trabajo existentes en el Ayuntamiento,
organizados por areas, con la descripcidon de sus funciones, de los requisitos
minimos (ampliables en las correspondientes convocatorias) que se exigen para
ocupar los puestos y demas caracteristicas esenciales, es la siguiente:

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL FUNCIONARIO
SERVICIOS GENERALES.

Puesto de trabajo: Secretario.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las sefialadas en los articulos 2 y 3 del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre.

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Funcionarios de

Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala de Secretaria-
Intervencion.

O Nivel de complemento de destino: 27.
O Forma de provision: Nombramiento Definitivo
0 Méritos Especificos, Acreditacion y Valoracion
0 Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.
Puesto de trabajo: Administrativo.
O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.
O Funciones: Las sefialadas en el articulo 169.1.c) del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril. Padron y Plusvalias.
0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion General,
Subescala Administrativa.
0 Nivel de complemento de destino: 19.
O Forma de provision: Oposicién.
O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.
Puesto de trabajo: Administrativo.
0 Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.
O Funciones: Las sefialadas en el articulo 169.1.c) del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril. Tributos.
O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion General,
Subescala Administrativa.
O Nivel de complemento de destino: 19.
O Forma de provision: Oposicién.
O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.
Puesto de trabajo: Auxiliar.
O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.
O Funciones: Las sefialadas en el articulo 169.1.d) del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril. Oficinas Generales. S.A.C
O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar.
0 Nivel de complemento de destino: 18.
0 Forma de provision: Oposicion.
O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.
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Puesto de trabajo: Auxiliar.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las senaladas en el articulo 169.1.d) del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril. Oficinas Generales. S.A.C

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar.

O Nivel de complemento de destino: 18.

O Forma de provision: Oposicién.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Auxiliar.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las sefialadas en el articulo 169.1.d) del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril. Asistencia Secretaria-Intervencion.

O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar.

0 Nivel de complemento de destino: 18.

0 Forma de provision: Oposicion.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Auxiliar Oficina Técnica Urbanismo

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las senaladas en el articulo 169.1.d) del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril. Area de urbanismo

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar.

O Nivel de complemento de destino: 18.

0 Forma de provision: Concurso-Oposicion.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2011.

POLICIA LOCAL

Puesto de trabajo: Subinspector.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Mando inmediato del Cuerpo de Policia Local. Funciones
sefaladas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo.

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

0 Nivel de complemento de destino: 25.

O Forma de provisién: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Oficial.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Mando inmediato del Cuerpo de Policia Local. Funciones
sefaladas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo.

O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

O Nivel de complemento de destino: 22.

O Forma de provisién: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.
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Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las senaladas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.Jefatura Provisional hasta cobertura puesto Oficial.

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

O Nivel de complemento de destino: 22.

O Forma de provisién: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las sefialadas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.

O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

0 Nivel de complemento de destino: 19.

O Forma de provision: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las sefialadas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

0 Nivel de complemento de destino: 19.

O Forma de provisién: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las senaladas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.

O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

O Nivel de complemento de destino: 19.

O Forma de provision: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las sefialadas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.

O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

0 Nivel de complemento de destino: 19.

O Forma de provision: Concurso.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.
O Funciones: Las senaladas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.
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O Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

0 Nivel de complemento de destino: 19.

0 Forma de provision: oposicion.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

Puesto de trabajo: Policia.

O Caracteristicas esenciales: Personal funcionario.

O Funciones: Las sefialadas en el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo.

0 Requisitos exigidos: Pertenecer a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local.

O Nivel de complemento de destino: 19.

O Forma de provision: oposicion.

O Retribuciones Complementarias: Presupuesto 2013.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL FIJO
SERVICIOS GENERALES

Puesto de trabajo: Técnico Medio Turismo.

O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
0 Funciones: Suministro de informacion turistica, realizacién de visitas guiadas
y otras funciones conexas, en materia de promocién turistica.
O Requisitos exigidos: Diplomatura-Licenciatura.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
0 Categoria: Técnico Medio Especialista.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Encargado del Telecentro
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Direccion, coordinaciéon de las actividades e instalaciones del
Telecentro.
O Requisitos exigidos: Ensefianzas de grado superior.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
0 Categoria: Especialista.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Auxiliar de Biblioteca.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.
0 Funciones: Atencion directa a los usuarios de la biblioteca.
O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
0 Categoria: Auxiliar.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Conserje.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Control de acceso a instalaciones municipales, limpieza y

vigilancia de las mismas. Informacién al publico, realizacion de pequenas
reparaciones y control del material municipal. Colaboracion en el desarrollo de las
actividades municipales. Cualesquiera otras funciones conexas encomendadas.

O Requisitos exigidos: Ninguno.

O Forma de provisién: Concurso.
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Categoria: Subalterno.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

O Puesto de trabajo: Técnico Medio de Cultura.

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.

Funciones: Direccion, coordinacion y gestion del area de cultura del

Ayuntamiento del Valle de Mena.

OoooOodg OoOoogodd OoooOodg Oooogodd ooooogo OoOoogodd

OoOoogodd

Requisitos exigidos: Diplomatura-Licenciatura.

Forma de provision: Concurso-oposicién.

Categoria: Técnico Medio

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

O Puesto de trabajo: Agente de Empleo Local. Contratacidon vinculada

Subvencion de la Comunidad Autonoma.

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada Completa.
Funciones: Promocion del Empleo Local e Insercidn laboral.
Requisitos exigidos: Diplomatura-Licenciatura.

Forma de provision: Concurso-Oposicion.

Categoria: Técnico Medio

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

O Puesto de trabajo: Profesor de Corte y confeccion.

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.
Funciones: Realizacion de actividades docentes en la materia.
Requisitos exigidos: Graduado Escolar.

Forma de provision: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

O Puesto de trabajo: Profesor de Ceramica.

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.
Funciones: Realizacion de actividades docentes en la materia.
Requisitos exigidos: Graduado Escolar.

Forma de provisién: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

O Puesto de trabajo: Profesor de Pintura.

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.
Funciones: Realizacion de actividades docentes en la materia.
Requisitos exigidos: Graduado Escolar.

Forma de provision: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

O Puesto de trabajo: Taquillero cine

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial .
Funciones: Las propias de sus cometidos.

Requisitos exigidos: Ninguno

Forma de provisién: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

O Puesto de trabajo: Acomodador cine

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.
Funciones: Las propias de sus cometidos.

Requisitos exigidos: Ninguno

Forma de provision: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0
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O Puesto de trabajo: Operador cine

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.
Funciones: Las propias de sus cometidos.

Requisitos exigidos: Ninguno

Forma de provisién: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

Oooogod

BRIGADA DE OBRAS Y SERVICIOS

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicién.
0 Categoria: Oficial 123,
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicién.
0 Categoria: Oficial 12,
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
O Categoria: Conductor.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervenciéon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
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0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
0 Categoria: Oficial 12,
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
0 Categoria: Oficial 22,
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicién.
0 Categoria: Oficial 22,
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
0 Categoria: Peodn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

Requisitos exigidos: Ninguno.

Forma de provision: Concurso-oposicion.

Categoria: Pedn Especialista.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoOooOoo

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
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O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Encargado del servicio de aguas.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Mantenimiento, conservaciéon y reparacion de las redes

municipales de abastecimiento de agua y de vertido, control de consumo de agua,
supervision de acometidas, etc., y, en general, las propias de su oficio, con

Categoria de Oficial de 1.2 Fontanero, que sean encomendadas por el Ayuntamiento.

O Requisitos exigidos: Carné profesional.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
O Categoria: Oficial 1.2.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Encargado del servicio de aguas.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Mantenimiento, conservaciéon y reparacion de las redes

municipales de abastecimiento de agua y de vertido, control de consumo de agua,
supervision de acometidas, etc., y, en general, las propias de su oficio, con

Categoria de Oficial de 1.2 Fontanero, que sean encomendadas por el Ayuntamiento.

Requisitos exigidos: Carné profesional.

Forma de provision: Concurso-oposicion.

Categoria: Oficial 1.3,

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoooOodg

Puesto de trabajo: Limpiador.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Limpieza de edificios, locales e instalaciones municipales y de
otros cuya limpieza corra a cargo del Ayuntamiento.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Limpiador.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Limpieza de edificios, locales e instalaciones municipales y de

otros cuya limpieza corra a cargo del Ayuntamiento.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicién.
0 Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Limpiador.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Limpieza de edificios, locales e instalaciones municipales y de

otros cuya limpieza corra a cargo del Ayuntamiento.
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Requisitos exigidos: Ninguno.

Forma de provision: Concurso-oposicion.

Categoria: Pedn.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoOooOoo

Puesto de trabajo: Limpiador.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Limpieza de edificios, locales e instalaciones municipales y de
otros cuya limpieza corra a cargo del Ayuntamiento.
Requisitos exigidos: Ninguno.
Forma de provision: Concurso-oposicion.
Categoria: Pedn.
Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
-Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal. Especializacion en jardineria

0
0
O
0

O Requisitos exigidos: Ninguno.
0 Forma de provision: Concurso-oposicion.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal. Especializacion en jardineria

O Requisitos exigidos: Ninguno.

0 Forma de provision: Concurso-oposicién.

0 Categoria: Pedn.

0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL
TEMPORAL.
SERVICIOS GENERALES

Puesto de trabajo: Coordinador Deportivo. Contratacion vinculada a
Subvencién de la Comunidad Auténoma.

O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.

0 Funciones: Direccién, coordinacion y gestion de las actividades e
instalaciones deportivas municipales.

O Requisitos exigidos: Diplomatura-Licenciatura.

O Forma de provisién: Concurso.

0 Categoria: Técnico Medio.

0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
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Puesto de trabajo: PDJ]

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.

Funciones: Realizacion actividades PDJ.

Requisitos exigidos: Titulacidon especifica.

Forma de provision: Concurso-oposicién.

Categoria: Especialista.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

O Puesto de trabajo: Profesora de Informatica.

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada a tiempo parcial.

Funciones: Realizacion de actividades docentes en la materia.

Requisitos exigidos: Titulacidon especifica.

Forma de provision: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

0

Puesto de trabajo: Socorrista

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Contratacién duracion
eterminada temporada de piscinas.

Funciones: Salvamento y socorrismo acuatico piscinas municipales.

Requisitos exigidos: Titulacién legal exigida.

Forma de provision: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoOoogodd N Y A

ooogoad

Puesto de trabajo: Socorrista

Caracteristicas esenciales: Personal laboral Contratacion duracion
eterminada temporada de piscinas.

Funciones: Salvamento y socorrismo acuatico piscinas municipales.

Requisitos exigidos: Titulacidon legal exigida

Forma de provision: Concurso.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

ooooad

BRIGADA DE OBRAS Y SERVICIOS

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples.
-Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa. Contratacién
vinculada a Subvencion de la Comunidad Auténoma.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal. Especializacion en jardineria
Requisitos exigidos: Ninguno.
Forma de provisién: Concurso.
Categoria: Pedn.
Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoOo0oo

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Contratacion vinculada
a Subvencion de la Comunidad Autéonoma.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
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preparatorias de actos con intervencion municipal. Especializacion en jardineria
Requisitos exigidos: Ninguno.

Forma de provisién: Concurso.

Categoria: Pedn.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

Ooogod

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Contratacion vinculada
a Subvencion de la Comunidad Autéonoma.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervenciéon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.

O Forma de provisién: Concurso.

O Categoria: Pedn.

0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Contrataciéon vinculada
a Subvencion de la Comunidad Autéonoma.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.
Requisitos exigidos: Ninguno.
Forma de provision: Concurso.
Categoria: Pedn.
Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoooOodg

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Contratacidon vinculada
a Subvencion de la Comunidad Autéonoma.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
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O Forma de provision: Concurso.
0 Categoria: Peodn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de

Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Peodn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
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0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de

Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

Requisitos exigidos: Ninguno.

Forma de provision: Concurso.

Categoria: Pedn.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

OoooOodg
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Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de

Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
0 Categoria: Peodn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
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O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.

O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.

O Forma de provisién: Concurso.

0 Categoria: Peodn.

0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.

Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de

Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como
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pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservaciéon de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Peodn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacién de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccion de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
0 Categoria: Peodn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
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conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provision: Concurso.
O Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
0 Categoria: Pedn.
O Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequefias obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencidon municipal, etc.

O Requisitos exigidos: Ninguno.
O Forma de provisién: Concurso.
O Categoria: Pedn.
0 Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
Puesto de trabajo: Operario de servicios multiples. Plan Empleo Valle de
Mena.
O Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa.
O Funciones: Las encomendadas a la brigada de obras y servicios, tales como

pequenas obras, limpieza de vias publicas, conservacion de jardines y arbolado,
conduccién de vehiculos, ayuda en la prestacion de servicios municipales,
conservacion de edificios municipales, traslados de mobiliario, actividades
preparatorias de actos con intervencion municipal, etc.

Requisitos exigidos: Ninguno.

Forma de provision: Concurso.

Categoria: Pedn.

Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con el Ayuntamiento.
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